
 

 

EDITAL PARA O PROGRAMA PET CARE EDUCA: 

APERFEIÇOAMENTO EM MEDICINA 

VETERINÁRIA DE PEQUENOS ANIMAIS 

 
 

1. O Pet Care Educa é um programa de aperfeiçoamento em medicina 
interna de pequenos animais desenvolvido pelo Pet Care Centro 
Veterinário e tem por objetivo capacitar profissionais que buscam 
se qualificar e almejam aprofundar seus conhecimentos teóricos 
na prática. 

 
2. O curso alia aulas teóricas on-line (estudos e discussões de 

publicações científicas, preparação e apresentação de referatas e 
mesas redondas) e treinamentos práticos presenciais, que serão 
realizados em hospitais da rede Pet Care (Pacaembu, Ibirapuera, 
Tatuapé e Morumbi) e em hospitais parceiros (São Paulo: ABC 
Paulista-Santo André e São Bernardo, Rio de Janeiro e Santa 
Catarina). 
 

3. A carga horária é de 2.598 horas (168 horas de carga teórica de 

aulas gravadas, 162 horas de aulas síncronas e 2.268 horas de 

atuação prática), divididas ao longo de 24 meses.  

 

4. As atividades do curso iniciarão no dia 4 de março de 2024.  

 

5. As inscrições para participar do processo seletivo deverão ser 

feitas pela seguinte página: https://360.artmed.com.br/programa-

pet-care-2024 

 

6. Os 26 selecionados para compor a turma receberão bolsa de 100%, 

além de ajuda de custo de R$ 1.800,00. 

 

7. O processo seletivo será realizado por meio de prova objetiva (on-

line), composta por 40 questões de múltipla escolha, com data 

https://360.artmed.com.br/programa-pet-care-2024
https://360.artmed.com.br/programa-pet-care-2024


 

prevista para o dia 3 de dezembro de 2023, das 10h às 11h30 

(online). A prova valerá 100 (cem) pontos e a cada questão 

respondida corretamente será atribuído o valor de 2,5 pontos. 

 

8. A prova objetiva on-line será elaborada de acordo com o conteúdo 

programático estabelecido, baseado nos seguintes temas: a) 

Dermatologia; b) Hematologia; c) Anestesiologia; c) 

Emergência/Terapia Intensiva; d) Cardiologia; e) Endocrinologia; f) 

Laboratório Clínico; g) Imagem; h) Oncologia; i) 

Ortopedia/Neurologia. 

 

9. Na segunda etapa do processo seletivo, os candidatos serão 

submetidos a uma entrevista presencial, na unidade Pet Care do 

Pacaembu, em São Paulo. A segunda fase ocorrerá de 8 a 19 de 

janeiro de 2024. Cada entrevista, que irá ocorrer de forma individual, 

terá duração de 60 minutos. O inscrito terá disponível uma agenda 

digital para selecionar o horário da entrevista, conforme 

disponibilidade. 

 

10. Todas as dúvidas, após a realização da prova, serão 

esclarecidas através do e-mail petcareeduca@petcare.com.br. O 

resultado será divulgado via e-mail até 10 (dez) dias após a 

realização da prova. Não será disponibilizado gabarito ou revisão 

da prova. 

 

11. A fila de espera será formada pelos alunos inscritos no 

programa teórico e terá, como fator de seleção, pontuação da prova 

objetiva. 

 

12. Aqueles que não forem selecionados para a realização 

integral do curso terão a possibilidade de se inscrever apenas para 

a realização da parte teórica, com contratação junto à equipe de 

consultores da Artmed360, que é a responsável por disponibilizar 

os conteúdos na plataforma de ensino on-line.  
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Conhecendo mais sobre o Pet Care Educa: aperfeiçoamento em 

Medicina Veterinária de pequenos animais 

 

Desafio atual do mercado veterinário: 

• Profissionais diplomados carentes de complementação curricular 

que os habilite a desempenhar tarefas conjunturais, pertinentes às 

áreas específicas da profissão; 

• Ausência de bons programas de ensino que permitam ao 

profissional se qualificar para atender as exigências do próprio 

mercado veterinário; 

•  Dificuldade em recrutar, contratar e treinar esses profissionais. 

Por isso, nosso projeto tem como propósitos: 

• Entregar para o mercado profissionais com conhecimentos teórico 

e prático consolidados; 

Diminuir o tempo e a curva de aprendizagem das empresas; 

• Melhorar a empregabilidade dos profissionais que tenham, em seus 

currículos, nosso modelo de ensino. 

O objetivo central é habilitar os médicos veterinários para o mercado de 

trabalho, conciliando todos os princípios necessários para um excelente 

desempenho em sua atividade profissional.  

O conteúdo prático será aplicado na própria rotina hospitalar (unidades 

Morumbi, Pacaembu, Ibirapuera, Tatuapé, Hato SA, Hato SB, Animália, Pet 

Care BC e Vet Quality). 

A carga horária do treinamento prático será desenvolvida conforme os 

seguintes critérios: 

• O programa prático será de 2.268 horas, divididas em 24 meses, 

com o recesso de acordo com o programa educacional.  

• O treinamento prático deverá ocorrer no formato presencial e os 

aprimorandos deverão frequentar as unidades em dias alternados, 

devendo cumprir, para a compreensão da dinâmica hospitalar, 



 

carga horária de 8 horas de curso, com intervalos para refeição e 

descanso. 

• A avaliação da parte prática do curso será realizada pelos 

mentores, em relatórios trimestrais. 

• Em 2025, o treinamento prático ocorrerá no formato de rodízio nos 

setores específicos dos hospitais. 

• Conclusão do programa: apresentação de um caso clínico que o 

aluno presenciou na prática.  

O conteúdo teórico será disponibilizado na plataforma digital de ensino 

da Artmed360, incluindo: 

1- Armazenamento de conteúdos já aplicados;   

2- Apresentação das aulas on-line;  

4 - Acervo bibliográfico;  

5 - Apresentação das referatas on-line. 

6- As provas de avaliação anual serão aplicadas no mês de fevereiro. 

 

AULAS TEÓRICAS – CURSO DE APRIMORAMENTO 

terça-feira 11:00 – 12:00 AULA SÍNCRONE 

quinta-feira 18:00 – 19:00 AULA SÍNCRONE 

 

  



 

 

Processo de certificação Pet Care 

 

ASSIDUIDADE: 

 

1. Presença mínima de 90% nas aulas teóricas on-line síncronas; 

2. Presença mínima de 90% nas aulas on-line gravadas; 

3. Presença mínima de 90% nas aulas práticas. 

 

AVALIAÇÕES: 

 

1. Média de 70% nas avaliações teórica; 

2. Média de 70% nas avaliações práticas. 

 

Como recursos estruturais e operacionais, todos os médicos veterinários 

inscritos no treinamento deverão ter à disposição um kit particular para 

as suas atividades práticas, que inclui:  

 

1. Estetoscópio (particular do aluno); 

2. Termômetro (particular do aluno); 

3. Jaleco da instituição (disponibilizado pelo curso). 

 

Também são requisitos para a realização das atividades práticas:  

 

1.  Seguro saúde; 

2. Cumprir as normativas da instituição (Manual de boas práticas); 

3. Pontualidade e frequência de acordo com a escala definida; 



 

4. Concordância e assinatura do termo de compromisso e/ou 

contrato Artmed 360. 

 

A seguir, veja a estrutura de conteúdos do curso. 

 

TEÓRICO A3  

APRIMORAMENTO  
  
  

  
MÊS MÓDULO 

MARÇO 
COMPORTAMENTO 
ANIMAL 

ABRIL ENDOCRINOLOGIA 

MAIO ENDOCRINOLOGIA 

JUNHO GASTROENTEROLOGIA 

AGOSTO GASTROENTEROLOGIA 

SETEMBRO CARDIOLOGIA 1 

OUTUBRO HEMATOLOGIA 

NOVEMBRO HEMATOLOGIA 

DEZEMBRO NEUROLOGIA 

FEVEREIRO PROVA 

FEVEREIRO DISCUSSÃO DA PROVA 

FEVEREIRO NEUROLOGIA 

MARÇO CARDIOLOGIA 



 

ABRIL DERMATOLOGIA 

MAIO DERMATOLOGIA 

MAIO 
MEDICINA 
PREVENTIVA 

JUNHO MEDICINA FELINA 

AGOSTO PNEUMOLOGIA 

SETEMBRO 
CONTROLE DE DOR E 
SEDAÇÃO 

OUTUBRO NEFROLOGIA 

NOVEMBRO ONCOLOGIA 

DEZEMBRO NUTRIÇÃO 

FEVEREIRO PROVA 

FEVEREIRO DISCUSSÃO DA PROVA 

FEVEREIRO LUTO/LEGISLAÇÃO 

MARÇO 
COMUNICAÇÃO 
ASSERTIVA 

 

 

 

 

 

 

 

 


