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EDITAL PARA O PROGRAMA PET CARE EDUCA:
APERFEICOAMENTO EM MEDICINA
VETERINARIA DE PEQUENOS ANIMAIS

1. O Pet Care Educa é um programa de aperfeicoamento em Medicina
Interna e Intensiva de pequenos animais desenvolvido pelo Pet
Care Centro Veterinario e tem por objetivo capacitar profissionais
que buscam se qualificar e almejam aprofundar seus
conhecimentos tedricos na pratica.

2. O curso alia (estudos e discussdes de publicacdes cientificas,
preparacao e apresentacao de referatas e mesas redondas) e, que
serao realizados em hospitais do grupo Pet Care, nas unidades Pet
Care (Animadlia, Balneario Camboriu, Pacaembu, Ibirapuera, Tatuapé
e Morumbi), Vet Quality e Dr Hato (Santo André e Sdo Bernardo do
Campo).

3. A carga hordéria é de 2.598 horas (168 horas de carga teérica de
aulas gravadas, 162 horas de aulas sincronas e 2.268 horas de
atuacgdo pratica), divididas ao longo de 24 meses.

4. As atividades iniciardo no dia 10 de margo de 2025.

5. As inscri¢cdes para participar do processo seletivo sao feitas
através do site: https://360.artmed.com.br/cadastro/2025/programa-pet-care

6. Os 12 selecionados para compor a turma de 2025 receberdo
isencdo do curso tedrico online, além de ajuda de custo de RS
1.800,00 mensal até o término do programa pratico.

7. O processo seletivo serd realizado por meio de prova objetiva (on-
line), composta por 40 questdes de multipla escolha, com data
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prevista para o dia 04 de dezembro de 2024, das 12h as 14:00h
(online). A prova valerd 100 (cem) pontos e a cada questdo
respondida corretamente sera atribuido o valor de 2,5 pontos._

8. A prova objetiva on-line sera elaborada de acordo com o conteudo
programatico estabelecido, baseado nos seguintes temas: a)
Dermatologia; b) Hematologia; c¢) Anestesiologia; c)
Emergéncia/Terapia Intensiva; d) Cardiologia; €) Endocrinologia; f)
Laboratério  Clinico; g) Imagem; h) Oncologia; i)
Ortopedia/Neurologia.

9. Os pontos obtidos na prova tedrica serdo decisorios para a
convocacao para a segunda etapa do processo seletivo.

10. Na segunda etapa do processo seletivo, os candidatos serao
submetidos a uma entrevista presencial, na unidade Pet Care
Pacaembu (Avenida Pacaembu, 1821), em Sao Paulo. A segunda
fase ocorrera entre 06 a 11 de janeiro de 2025. Cada entrevista, que
sera forma individual, tera duragdo de 60 minutos. O inscrito tera
disponivel uma agenda digital para selecionar o horario da
entrevista, conforme disponibilidade.

11. Todas as duvidas, apoés a realizagao da prova, serdo
esclarecidas através do e-mail (petcareeduca@petcare.com.br). O
resultado serd divulgado via e-mail até 10 (dez) dias apds a
realizacdo da prova. Nao sera disponibilizado gabarito e nem
revisao da prova.

12. Segunda chamada: no caso de ndo preenchimentos de vagas,
serdao convocados os candidatos que obtiveram pontuacao
suficiente na prova online e entrevista. A convocacgao sera realizada
através de contato eletronico (e-mail) e/ou telefonico

13. Aqueles que nao forem selecionados para a realizagao
integral do curso terdao a possibilidade de se inscrever apenas no
curso online (parte tedrica), que se realizara diretamente no site da
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Artmed360, que é a responsavel por disponibilizar os conteudos na
plataforma de ensino on-line.

14. O numero de vagas e programacao do curso podem sofrer
alteracdes sem aviso prévio.
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Conhecendo mais sobre o Pet Care Educa: aperfeicoamento em
Medicina Veterinaria de pequenos animais

Desafio atual do mercado veterinario:

e Profissionais diplomados carentes de complementacao curricular
que os habilite a desempenhar tarefas conjunturais, pertinentes as
areas especificas da profissao;

e Auséncia de bons programas de ensino que permitam ao
profissional se qualificar para atender as exigéncias do proprio
mercado veterinario;

e Dificuldade em recrutar, contratar e treinar esses profissionais.

Por isso, nosso projeto tem como propdésito:

e Entregar para o mercado profissionais com conhecimentos teorico
e pratico consolidados;

Diminuir o tempo e a curva de aprendizagem das empresas;

e Melhorar a empregabilidade dos profissionais que tenham, em seus
curriculos, nosso modelo de ensino.

O objetivo central é habilitar os médicos veterinarios para 0 mercado de
trabalho, conciliando todos os principios necessarios para um excelente
desempenho em sua atividade profissional.

O conteudo pratico sera aplicado na prépria rotina hospitalar (unidades
Morumbi, Pacaembu, Ibirapuera, Tatuapé, Dr Hato SA, Dr Hato SBC,
Animalia, Balneario Camboriu e Vet Quality).

As atividades do treinamento pratico serao desenvolvidas conforme
descrito abaixo:

e O programa pratico sera de 2.268 horas, divididas em 24 meses,
com o recesso de acordo com o programa educacional.

e O treinamento pratico devera ocorrer no formato presencial e os
aprimorandos deverao frequentar as unidades em dias alternados
ou de acordo com a rotina hospitalar designada, devendo cumprir,



para a compreensao da dinamica hospitalar, carga horaria de 8
horas de atividades praticas.

e A avaliacdo da parte pratica do curso sera realizada pelos
mentores, em relatorios semestrais.

e No segundo ano, as atividades praticas ocorrerdao no formato de
rodizio entre setores e hospitais do grupo.

e Conclusao do programa: apresentacao de um caso clinico que o
aluno acompanhou na pratica.

O conteudo tedrico sera disponibilizado na plataforma digital de ensino
da Artmed360, incluindo:

1- Armazenamento de conteudos ja aplicados;
2- Apresentacao das aulas on-line;

4 - Acervo bibliografico;

5 - Apresentacao das referatas on-line.

6- As provas de avaliacao anual serao aplicadas no més de fevereiro.

AULAS TEORICAS — CURSO DE APRIMORAMENTO

terga-feira 11:00 - 12:00 AULA SINCRONA

quinta-feira 18:00 — 19:00 AULA SINCRONA
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PROCESSO DE CERTIFICAGAO PET CARE:
ASSIDUIDADE:

1- Presenga minima de 90% nas aulas tedricas on-line sincronas;
2- Presenca minima de 90% nas aulas on-line gravadas;

3- Presenca minima de 90% nas aulas praticas;
AVALIAGOES:

1- Média de 70% nas avaliacdes teorica;

2- Média de 70% nas avaliagcdes praticas.

Como recursos estruturais e operacionais, todos os médicos veterinarios
inscritos no treinamento deverdo ter a disposi¢cdo um kit particular para
as suas atividades praticas, que inclui:

1- Estetoscépio (particular do aluno);
2 - Termoémetro (particular do aluno);

3 - Jaleco da instituicdo (disponibilizado pelo curso).

Também sao requisitos para a realizagdo das atividades praticas:

1 - Seguro saude;

2 - Cumprir as normativas da instituicdo (Manual de boas praticas);

3 - Pontualidade e frequéncia de acordo com o cronograma pré-definido;

4 - Concordancia e assinatura do termo de compromisso e/ou contrato
Artmed 360.



A seguir, veja a estrutura de conteudos do curso.

TEORICO A3
APRIMORAMENTO

MARCO

ABRIL

MAIO

JUNHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

FEVEREIRO

FEVEREIRO

FEVEREIRO

MARCO

ABRIL

MAIO

MODULO

COMPORTAMENTO
ANIMAL

ENDOCRINOLOGIA

ENDOCRINOLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

CARDIOLOGIA 1

HEMATOLOGIA

HEMATOLOGIA

NEUROLOGIA

PROVA

DISCUSSAO DA PROVA

NEUROLOGIA

CARDIOLOGIA

DERMATOLOGIA

DERMATOLOGIA
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MAIO

JUNHO

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRO

NOVEMBRO

DEZEMBRO

FEVEREIRO

FEVEREIRO

FEVEREIRO

MARCO

MEDICINA
PREVENTIVA

MEDICINA FELINA

PNEUMOLOGIA

CONTROLE DE DOR E
SEDACAO

NEFROLOGIA
ONCOLOGIA
NUTRICAO

PROVA

DISCUSSAO DA PROVA

LUTO/LEGISLACAO

COMUNICACAO
ASSERTIVA
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